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Anexo 2

Lista de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituicdo de reservas de
recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de trabatho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciatura em Servico Social ou Politica Social, a afetar aos
Servicos Centrais, Departamento de Desenvolvimento Social, Unidade de Intervencdo Social,
aberto através do Aviso n.° 4024/2019, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 13 de
margo de 2019 — Referéncia DRH/TS/6/2019:

Ana Margarida Duarte Alexandre Catarino — b)
Ana Rita Barrios Sardo — a)

Carla Alexandra da Silva Campos — b)
Cristina Maria Conceicdo Nunes — b)

Daniel Candeias Machado — b)

Eduardo Miguel Figueiredo Sobral — b)
Eliana Fontes Fernandes Sa — b)

Elisabete da Silva Ferreira — b)

Fatima do Rosario Ferreira Raimundo — b)
Inuaria de Carvalho Albuquerque Viegas — b)
Maria Alice Gongalves Lameiras - b) e ¢)
Maria do Amparo Pires Torres — b)

Patricia Alexandra Alves Nogueira — a) e b)
Paula Carmelinda Martins Pinto — b)

Sandra Cristina Delgado Freitas — b)

Sérgio Daniel Fortunato Fernandes — b)

a) Nao ser detentor de relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
b) N&o cumpriu o requisito especifico n.° 9 do Aviso de abertura do procedimento concursal -
nao € detentor de licenciatura considerada admissivel a concurso

¢) Na&o entrega de Curriculo Profissional detalhado e atualizado

Nos termos do disposto nos n.%s 1 e 3, alinea d), do artigo 30.° da Portaria n.° 83 -A/2009, de 22 de
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janeiro, alterada e republicada em anexo & Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e artigos 121.%¢
122.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, notificam -se os candidatos excluidos acima
identificados para se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis a contar da publicacao do presente
aviso, sobre a intengdo de exclusao.

Os factos que considerem relevantes e adequados para efeito de reapreciacao por parte do juri
dever&o ser apresentados através do preenchimento do Formulario para o exercicio do direito
de participagao dos interessados, aprovado mediante Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio,
de Sua Exceléncia o Senhor Ministro do Estado e das Financas, conforme o estabelecido no n.° 1
do artigo 51.° da supra referida Portaria.

O Formulario para o exercicio do direito de participagio dos interessados encontra-se disponivel
em www.seg-social.pt — area do Instituto e devera ser remetido para o endereco: 1SS-DRH-

Procedimentos-Concursais@seg-social.pt, identificado em assunto com o “Aviso n.° 4024/2019 -
Referéncia DRH/TS/6/2019", devendo o seu envio ocorrer até ao termo do prazo fixado, findo o

qual n&o sera o mesmo considerado.
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